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Vorstandsitzung 9. September 2021 

Protokoll 
Jörg Thönnes 

Teilnehmer 
Guido Schürenberg, Irmela Kuhlen, Arnold Flatten, Yoko Kuchiba, Helen Hermens, 

Lukas Görgen, Gesine Linden, Silja Thönnes, Jörg Thönnes 

Dauer 
18:30 – 21:30 Uhr 

Kontakt zu Vorstand Fair-Handeln aufnehmen 
Dietmar Prielipp (Gründer) 

Schülerjobbörse und Eine-Welt mit Diözese Monze 

eine Zeitlang gemeinsam: 

• Fair-Reisen 

• Projekte in Sambia 

In den letzten Jahren Beziehung nicht sehr intensiv, in Sambia Unterscheidung zwischen ewe und 

Fair-Handeln lange schwierig (unterschiedliche Organisationen) 

Angeblich Vertrag vom George Meja (2016: Vorstandsdelegation in Sambia) 

Mail an Agnes, George: Gratulation zur Wahl 

Diözese: Leitung durch Priesterrat (50 Personen) 

Development Office: Team arbeitet: Agnes für ewe, Agnes & George für Schoolfee 

Sambische Freiwillige 
Margaret Mwilah Chama, Judith Zulu 

Ausreisestopp am 1. August 2021 aufgehoben, Visum für ganzes Jahr beantragen 

Aktueller Termin für Anreise: 13. September 2021, Flug verlegt (150€/Flug), Visum 

(Sambia: massive Impfverweigerung) 

Arbeitserlaubnis Nicht-EU-Bürger 

Politische Situation in Sambia 
Präsidentschaftswahlen, 70% Wahlbeteiligung 

2,8 Mill. Hakainde Hichilema (HH), 1,8 Mill. Edgar Lungu (vorheriger Präsident) 

Tribalism <--> “One Zambia, one nation” (Polizeistation überfallen) 

Entsendejahrgang 2022/2023 
SDFV-Info-Tag in Präsenz, je ein Samstag in Aachen und Krefeld 

Werbung: Instagram-Kampagne 
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Zielgruppe: Orientierungsphase nach Abitur, aktuelle Tendenz: direkt zur nächsten Ausbildung, Druck 

durch Eltern 

Initiative FIJ (Freiwilliges Internationales Jahr) = Zusammenschluß wertegebundener Entsender, 

gemeinsames Marketingprojekt 

Gesine: ältere Freiwillige ansprechen 

Frühjahr: AG Freiwilligen-Werbung 

Gesine 
2003/2004 in Sambia, Danksagung, Geschenk 

Motivation der ewe-Mitglieder 
Fam. Kaufmann aus ewe ausgetreten (samb. FW vor ca. 12 Jahren) 

Kündigung: “ewe aus den Augen verloren” 

Nach ca. 10 Jahren: Bindung zu ewe läßt nach, in 4 Jahren: 102 -> 99 

Sorge -> Hoffnung: neue Freiwillige kommen nach 

Klausurtag 
Agnes zu Besuch einladen, 50% Finanzierung kath. Fond, 3 Monate Vorlauf 

Vollständige Impfung, sonst Quarantäne 

Satzung erneuern 
von 2005: alte Wirklichkeit -> nächste Mitgliederversammlung: aktualisieren -> nächster Kreativtag 
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